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INORME DE GESTION ANO 2024

MARCO LEGAL

La Cooperativa de trabajo asociado INDI WAWA C.T.A, comenzo su proceso
de constitucion mediante acta numero 001 del 15 de mayo de 2003 en
asamblea general, Inscrita a la camara de comercio el 05 de febrero de
2004 bajo el numero 1916 del libro 1, debido a la necesidad de trabajar de
forma organizada en la prestacion de servicios especializados de
construccion y el mantenimiento de obras, igualmente el de contribuir al
mejoramiento continuo e integral en la calidad de vida de sus asociados.

La Cooperativa de trabajo asociado INDI WAWA C.T.A, es una cooperativa
Putumayense, constituida mediante registro de camara de comercio del
Putumayo 1916 del 05 de febrero de 2004 y NIT 846003814-1.

La Cooperativa de trabajo asociado INDI WAWA C.T.A es una entidad, cuya
persona juridica es de derecho privado, es una cooperativa sin animo de
lucro de responsabilidad limitada, de numero de asociados y patrimonio
social variable limitado, regida por la ley los principios universales del
cooperativismo.

VISION

Se proyecta a ser una cooperativa lider a nivel local y regional, fomentando
las fuentes de trabajo, contribuyendo al desarrollo de la potencialidad y la
productividad de sus asociados, mediante la ejecucion de proyectos con el
proposito final de buscar el desarrollo del objeto social de la cooperativa
que le permitan generar nuevas fuentes de ingreso, ademas de contribuir a
dignificar y valora el trabajo humano, asi como también beneficiar a la
comunidad en general.

MISION

Somos una cooperativa de trabajo asociado que busca un desarrollo social
equilibrado generando trabajo sustentable para sus asociados
contribuyendo al mejoramiento integral de la calidad de vida de sus cada
uno de ellos tanto en los aspectos personales, familiares y sociales, dando
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prioridad al crecimiento del trabajador vinculando voluntariamente el
esfuerzo el esfuerzo personal y los aportes economicos de sus asociados,
para la realizacion de labores relacionadas con la construccion,
mantenimiento y conservacion de obras.

VALORES CORPORATIVOS

La Cooperativa de trabajo asociado INDI WAWA C.T.A actia en
correspondencia con la integracion de valores éticos, que, promovidos en
cada uno de sus colaboradores, se complementan para generar un impacto
positivo.

e Ayuda mutua: Fomenta la cooperacion entre los asociados de la
cooperativa

e Democracia: Permite la participacion en la toma de decisiones de la
cooperativa

e Responsabilidad: Contribuye al cumplimiento de las diferentes
obligaciones ademas de ser responsable con las labores a realizar

e Jgualdad: Fomenta un trato igualitario entre los miembros de la
cooperativa de manera equitativa

e Equidad: Garantizando que cada uno de los asociados tengas las
mismas oportunidades

e Solidaridad: Permite el trabajo en conjunto para el bienestar de la
comunidad

e Transparencia: Brinda informacion precisa y clara a los asociados de
la cooperativa

e Responsabilidad social: Fomentar y contribuir al desarrollo
sostenible de la comunidad

e Cooperacion entre cooperativas: Trabajo conjunto para fortalecer el
movimiento cooperativo y servir de manera de manera eficiente a los
asociados

e Calidad de servicios: Prestar en forma organizada y competitiva
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RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Cooperativa de trabajo asociado INDI WAWA C.T.A esta comprometida
con el mejoramiento de la calidad de vida de sus asociados y la comunidad
en general; por ello funciona dentro del marco social, aportando a cada

actor y medio con justicia y pertinencia.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar la prestacion de servicios especializados de construccion y
mantenimiento de obras vinculando el esfuerzo personal y los aportes
economicos de sus asociados, contribuyendo con el mejoramiento integral
y continuo de la calidad de vida de cada uno de sus asociados, prestando
servicios complementarios del trabajo asociado.

PRINCIPIOS

CALIDAD DE
SERVICIOS
Prestar en forma
organizada y
competitiva

JUSTICIA'Y
EQUIDAD

Garantizar a los
asociados igualdad y
trato igualitario ,de
acuerdo con sus
necesidades
especificas,
asegurando una
relacion de
compromiso y
responsabilidad

EFICIENCIA Y
EFICACIA

Mas y mejores
resultados,
optimizando nuestros
esfuerzos

AYUDA MUTUA
Fomenta la
cooperacion entre
cada uno de los
asociados
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PROGRAMAS

GRUPO DE INTERES PROGRAMA VALOR

-Suministar los implemementos y medios
necesarios para el desarrollo de cada una de

TRABAJADORES sus actividades.

-Fomentar las fuentes de trabajo, que
contribuyan al desarrollo de la potencialidad y
la productividad de sus trabajadores.

-Generar soluciones de empleo y mantener el
trabajo de caracter fisico y sustentable.

-Fortalecer los valores de la cooperacion,
equidad, ayuda mutua, responsabilidad e
interes por la comunidad, a través de la
educacion social y economica de los asociados.

ASOCIADOS

$9.166.977

-Apoyar la gestion para la financiacion
personal o Empresarial.

-Apoyar a la vinculacibn a los diversos
sistemas de seguridad social integral.

-Fortalecer la colaboracion y la cooperacion
entre los diferentes asociados.

-Promover la constitucion de cooperativas,
fomentando fuentes de trabajo directo e
indireccto mejorando el desarollo economico.

COMUNIDAD EN

-Fortalecer lazos comunitarios permitiendo a
GENERAL

los miembros de la comunidad trabajar de
forma unida para alcanzar objetivos comunes y
obtener beneficios economicos y sociales.

-Promover estrategias de educacion
fomentando la participacion equitativa que
desarrollan  conocimientos y habilidades
esenciales para la resolucion de problemas,
comunicacin asertiva y pensamiento critico.
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COMINUDADES
INDIGENAS

-Promover el emprendimiento y la participacion
activa fortaleciendo las costumbres y culturas
de las comunidades.

-Fortalecer las mingas de trabajo comunitario,
solidario y colectivo.

LOGROS QUE SE HAN OBTENIDO

Mejoramos la calidad de vida de los trabajadores mediante el
fomento de actividades de trabajo conjunto.

Generamos empleo y oportunidades de desarrollo para cada uno de
los asociados y sus familias

Mejoramos de manera continua los servicios de prestacion de
servicios especializados de construccion y el mantenimiento de
obras.

Contamos con personal de principios y valores humanos con
capacidad de trabajar con responsabilidad para el logro de cada una
de las actividades planteadas.

Llevamos a cabo el mantenimiento vial rutinario de manera eficiente
y con responsabilidad.

Hacemos parte de la solucion a nuestras necesidades de manera
creativa y efectiva

Mantenemos actualizadas nuestras metas y objetivos cada ano.
Contribuimos al logro de las metas de la cooperativa dentro del
marco de la responsabilidad ambiental empresarial.

Apoyamos el fortalecimiento de mingas de trabajo en la comunidad.

BENEFICIOS OBTENIDOS POR LA COMUNIDAD

Asesorar a sus asociados a conformar cooperativas en distintas
areas del conocimiento que beneficien no solo a los asociados si no
también a la comunidad en general, contribuyendo al bienestar de la
misma a través de la generacion de empleo y la promocion de valores
como la solidaridad y la cooperacion.
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Promover el desarrollo personal y profesional de sus asociados
adquiriendo habilidades de gestion, liderazgo y toma de decisiones,
ademas de la formacion constante aspecto fundamental para el buen
funcionamiento de la cooperativa.

Mantener el trabajo sustentable de los asociados con autonomia
vinculando el esfuerzo personal y los aportes econémicos de sus
asociados para la ejecucion relacionadas con la construccion,
mantenimiento y conservacion de carreteras nacionales, secundarias
y terciarias, generando soluciones de empleo no solo a los asociados
sino también a personas capaces y capacitadas para desempenar el
cargo de acuerdo a las necesidades de la cooperativa

A QUE GRUPOS DE COMUNIDADES BENEFICIA

El trabajo de Cooperativa de trabajo asociado INDI WAWA C.T.A no solo
beneficia a sus asociados y sus familias sino también a la comunidad en
general y a su economia ya que promueve la democracia, la equidad el
desarrollo sostenible, mediante actividades, o ejecucion de obras para
satisfacer las necesidades de los asociados y la comunidad.

QUE HACE LA COOPERATIVA PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

La Cooperativa de trabajo asociado INDI WAWA C.T.A se fundamenta en
las siguientes acciones para cumplir sus objetivos.

Fomentar sus principios y valores corporativos contando con un
personal capacitado para trabajar con responsabilidad.

Contribuir y valorar el trabajo humano.

Suministrar los implementos y medios necesarios para el desarrollo
de las actividades.

Gestionar de manera adecuada las decisiones para el adecuado
rendimiento de la cooperativa.

Salud ocupacional se hace un riguroso seguimiento para que las
normas de seguridad industrial y salud en el trabajo se cumplan.
Generar empleo estable y de calidad

Ofrecer prestacion de servicios de calidad
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Gestionar estrategias que faciliten el adecuado desarrollo de las
actividades encaminadas a la construccién y el mantenimiento de obras
con la finalidad de adquirir los recursos financieros, fisicos o tecnologicos
en calidad de préstamos o donaciones a través de organismos
gubernamentales, no gubernamentales o de empresas privadas del ambito
nacional en la busqueda del mejoramiento y adecuado funcionamiento de
la cooperativa.

La Cooperativa de trabajo asociado INDI WAWA C.T.A contribuye al
mejoramiento continuo e integral en la calidad de vida de sus asociados y
de la comunidad en general, fomentando fuentes de trabajo que
potencializan el desarrollo y la productividad de los asociados.
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